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CENTAR ZA SAVJETOVANJE I PODRŠKU STUDENTIMA - CSPS 

Razvoj karijere - pojmovnik za lakše snalaženje 

 

Karijera  

Interakcija profesionalnih i drugih životnih uloga tijekom života 

pojedinca, uključujući način usklađivanja plaćenog i neplaćenog rada, te 

uključenost pojedinca u učenje i obrazovanje. 

Razvoj karijere 

Cjeloživotni proces upravljanja učenjem, poslom, slobodnim vremenom 

i prijelazima u svrhu profesionalnog napredovanja kako je pojedinac sam 

odredio. 

Vještine upravljanja karijerom 

Raspon vještina koje pojedincu omogućuju prikupljanje, analiziranje, 

sintetiziranje i organiziranje informacija o sebi, obrazovanju i zanimanju, 

kao i vještine donošenje i provođenja odluka i promjena/prijelaza. 

 

Savjetovanje za razvoj karijere 

Interakcija između savjetnika za razvoj karijere/profesionalno 

usmjeravanje i pojedinca. To je individualni ili grupni proces koji 

naglašava svijest o sebi i shvaćanje samog sebe te olakšava razvoj 

zadovoljavajućeg i smislenog života/rada kao temelja za vođeno učenje, 

odluke vezane uz posao i profesionalne prijelaze, kao i snalaženje pri 

promjeni posla ili promjeni okruženja za učenje tijekom života. 

Savjetnik za razvoj karijere 

Savjetnik za razvoj karijere pomaže pojedincima istražiti, pratiti i 

ostvariti svoje ciljeve koji se odnose na karijeru. 

 

Izvor: Europska mreža politika cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja - ELGPN (2012).                                     

Razvoj politike cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja: Pojmovnik. 
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