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Rezultati u fokusu

Kvaliteta nije samo cilj kojem tezimo, ve¢ nacin na koji razvijamo i
unaprjedujemo Sveuciliste. Odbor je, u suradnji sa svojim radnim
skupinama te uz stru¢nu i operativnu potporu Ureda za upravljanje
kvalitetom, povezivao dionike sustava, usmjeravao i pratio aktivnosti te
poticao kontinuirano unaprjedivanje sustava kvalitete.

Ova publikacija donosi sazeti pregled rezultata rada u akademskim
godinama 2022./2023. - 2025./2026. Naglasak je na onome $to je radom
Odbora uspostavljeno, vrednovano, standardizirano, povezano i ucinjeno
dostupnijim sastavnicama i drugim dionicima sustava.

ODBOR U BROJKAMA

= Kontinuitet djelovanja

57 82

sjednica Odbora sjednice radnih skupina

== Normativni okvir

5 1 1 25

pravilnika politika priru¢nik uputa,
smjernica,
preporuka i
misljenja
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= Analize

6

analiza i analitickih podloga

== Vrednovanja

414 11

vrednovanih studijskih programa vrednovanih programa cjelozivotnoga
obrazovanja

== Baza programa cjeloZivotnoga obrazovanja

230 193

programa cjelozivotnoga obrazovanja u otvorena kolegija
Bazi
== Jacanje kapaciteta sastavnica == Transparentnost i informiranje

20 8

odrzanih dogadanja sazetaka o aktualnostima u podrucju
sustava osiguravanja kvalitete
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= AnKketiranja*

KVALITETA NASTAVE | STUDIJA

258 029 ABYL

nastavnika/kolegija obuhvacéenih
anketiranjem

studentskih anketiranja za procjenu
rada nastavnika

23599”

studenata obuhvacenih vrednovanjem studija

@ 9944 studenata prijediplomskih studija obuhvacenih anketiranjem
@ 9383 studenata diplomskih studija obuhvacenih anketiranjem

4 272 studenata integriranih prijediplomskih i diplomskih studija obuhvacenih
anketiranjem

*u obradi

== Razvoj nastavnickih kompetencija

964 34

nastavnika sudjelovala u anketiranju uprave sastavnica sudjelovale u
anketiranju
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Uspostavljen i ojacan okvir

sustava osiguravanja kvalitete

Rad Odbora povezao je stratesku, institucionalnu i stru¢nu razinu sustava
kvalitete. Klju¢ni rezultat nije samo donosenje pojedinacnih dokumenata,
nego oblikovanje medusobno povezanog okvira za ujednaceno postupanje,
vrednovanje i razvoj kvalitete na razini Sveucilista.

Sudjelovali smo u razvoju i unaprjedenju stratesSkog, institucionalnog i stru¢nog
okvira sustava osiguravanja kvalitete izradom klju¢nih akata:

STRATESKI OKVIR:

Politika cjeloZivotnog obrazovanja Sveucili§ta u Zagrebu  na snazi od 28. travnja 2026.

INSTITUCIONALNI OKVIR

Pravilnik o postupku vrednovanja studijskih programa

weyey na snazi od 23. svibnja 2024.
Sveucili$ta u Zagrebu

Pravilnik o priznavanju prethodnoga neformalnoga i

. I weyey na snazi od 23. svibnja 2024.
informalnoga ucenja na Sveucdilistu u Zagrebu

Pravilnik o cjeloZivotnom obrazovanju Sveucilista u

na snazi od 18. srpnja 2024.
Zagrebu

Pravilnik o dodjeli i priznavanju bodova prema ECTS-u

. . ) . veqen na snazi od 1. listopada 2024.
izvannastavnim aktivnostima Sveuc¢ili$ta u Zagrebu

Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete na Sveucilistu

na snazi od 4. prosinca 2025.
u Zagrebu
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STRUCNI OKVIR

Priru¢nik za izradu i vrednovanje programa cjeloZivotnoga obrazovanja na
SveucdiliStu u Zagrebu, oZujak 2026.

Prirucnik za osiguravanje kvalitete SveuciliSta u Zagrebu - u postupku izrade

Metodologija za provedbu unutarnje prosudbe ~ u postupku izrade

UCINAK

® Strateski smjer, op¢i akti i strucni alati zajedno stvaraju podlogu za
jasnije i ujednacenije postupanje u sustavu osiguravanja kvalitete.
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Analiticke podloge i pokazatelji kvalitete

Sustavnim prikupljanjem podataka, dubinskim analizama i
standardizacijom instrumenata osigurali smo stru¢nu podlogu za
informirano odlucivanje i kontinuirano unaprjedenje standarda kvalitete na
razini cijeloga Sveucilista.

Studentske ankete o vrednovanju nastavnickoga rada i studija

Studentskim anketama sustavno su prikupljani i analizirani podaci o iskustvima i
zadovoljstvu studenata nastavom, radom nastavnika te kvalitetom studija i
studiranja.

PROVELI SMO:

258 029 21175 23599

studentskih anketiranja nastavnika/kolegija studenata obuhvacenih

za procjenu rada obuhvacenih vrednovanjem studija
nastavnika anketiranjem

[ ] 9944 studenata prijediplomskih studija obuhvacenih anketiranjem

@ 9383 studenata diplomskih studija obuhvaéenih anketiranjem

4 272 studenata integriranih prijediplomskih i diplomskih studija obuhvacenih
anketiranjem

*u obradi

Rezultati vrednovanja prate se i koriste kao podloga za planiranje i provedbu
aktivnosti usmjerenih na unaprjedenje kvalitete nastave, studija i studiranja.
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AnKketa o potrebama sastavnica za razvojem nastavnickih
kompetencija (2024.-2025.)

Anketiranjem nastavnika i uprava sastavnica prikupljeni su i analizirani podaci o
potrebama za razvojem nastavnic¢kih kompetencija te prioritetnim podrucjima i
oblicima potpore nastavnicima.

U PROVEDENIM ANKETAMA SUDJELOVALO JE:

964 34

nastavnika uprave sastavnica

Rezultati su koristeni kao podloga za prepoznavanje potreba sastavnica i
planiranje aktivnosti usmjerenih na razvoj nastavnickih kompetencija.

Analize temeljene na podacima

Godis$nja izvjesca o sustavu osiguravanja kvalitete na sastavnicama
za akademske godine 2021./2022. - 2023./2024.
Sustavno su prikupljani i analizirani podaci prema propisanim standardima i

pripadajuc¢im indikatorima, a rezultati su objedinjeni u devet tematskih
cjelina:

1 osiguravanje kvalitete i 2 studijski programi 3 nastava, studentii
upravljanje kvalitetom procesi ucenja
4 nastavno osoblje 5 znanstvenoistrazivacka, 6 medunarodna suradnja
umjetnicko-
istrazivacka i stru¢na
djelatnost
7 periodi¢no vanjsko 8 upravljanje 9 primjeri dobre prakse
osiguravanje kvalitete informacijama i sastavnica Sveucilista u
informiranje javnosti te Zagrebu.

Rezultati analiza koristeni su za pracenje stanja i trendova, prepoznavanje
podrucja za unaprjedenje, pracenje provedbe preporuka prethodnih vrednovanja
te kao podloga za planiranje daljnjih aktivnosti i razvoj sustava osiguravanja
kvalitete na razini Sveucilista.
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Postupci vrednovanja studijskih programa 2018. - 2023.

Analizirani su postupci vrednovanja studijskih programa, njihova provedba,
opterecenje sustava, uoceni izazovi te mogucénosti njihova daljnjeg
unaprjedenja.

Rezultati vrednovanja koristeni su za razvoj i izmjene metodologije vrednovanja
studijskih programa, prepoznavanje potreba za dodatnom podrskom
sastavnicama te razvoj edukacijskih sadrzaja i smjernica za izradu i reviziju
studijskih programa.

Reakreditacije sastavnica 2018. — 2023.

Analizirani su ishodi vanjskog vrednovanja sastavnica, razine kvalitete po
pojedinim podrucjima te preporuke, primjeri dobre prakse i uoceni izazovi iz
izvjesca stru¢nih povjerenstava.

Rezultati analiza koristeni su kao podloga za prac¢enje i unaprjedenje kvalitete na
sastavnicama, prepoznavanje zajednickih izazova i primjera dobre prakse te razvoj
preporuka i drugih instrumenata za daljnje unaprjedenje sustava osiguravanja
kvalitete.

Oblici zavr$nosti na studijskim programima

Analizirani su oblici zavrsnosti studija po sastavnicama, vrstama i razinama
studija te njihova uskladenost s vazecim propisima i brojem pripadajucih
ECTS bodova.

Rezultati analize koristeni su kao podloga za izradu preporuka sastavnicama radi
uskladivanja i unaprjedenja oblika zavrSnosti studija sa zakonom.

Dostupnost informacija o horizontalnoj mobilnosti

Analizirana je dostupnost i sadrzaj informacija o mogucnostima
horizontalne mobilnosti na mreznim stranicama sastavnica.

Rezultati analize koristeni su kao podloga za izradu Smjernica Odbora za
horizontalnu mobilnost i unaprjedenje dostupnosti informacija studentima.
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Standardizacija instrumenata za pracenje kvalitete

Razvijani su i standardizirani instrumenti kojima se omogucuje ujednaceno
prikupljanje podataka prema zajednicki utvrdenim kriterijima i metodologiji, kako
bi se podaci mogli objedinjavati i usporedivati na razini Sveucilista.

Pilot-projekt novog sustava studentske evaluacije nastavnika

Anketa o razlozima odustajanja od studija

Anketa o pradenju programa cjeloZivotnoga obrazovanja s ECTS bodovima.

Rezultati njihove primjene i pilotiranja koriste se za daljnje unaprjedenje
instrumenata i metodologije prikupljanja podataka te uspostavljanje sustavnijeg i
usporedivog pracenja kvalitete na razini Sveucilista.
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Vrednovanje studijskih programa

Sustavnim postupcima vrednovanja osiguravamo uskladenost studijskih
programa (svih vrsta i razina, osim doktorskih studija) sa zakonskim,
nacionalnim i sveuciliSnim kriterijima te standardima kvalitete u visokom
obrazovanju.

Razvoj postupka kroz promjene pravnog okvira

Tijekom promatranog razdoblja postupci su se odvijali u uvjetima znacajnih
promjena zakonodavnog i podzakonskog okvira, zbog ¢ega je bilo potrebno
kontinuirano uskladivati procedure s novim propisima te postupno razvijati
sveucilisni normativni okvir.

O 1 prije stupanja na snagu Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom
obrazovanju i znanosti (dalje: ZOK), do 30. prosinca 2022.

O 2 u prijelaznom razdoblju nakon stupanja na snagu ZOK-a, od sije€nja do 10.
svibnja 2023.

3 nakon donosenja podzakonskih propisa i opc¢ih akata Agencije za znanost i
visoko obrazovanje, a prije donoSenja sveuciliSnog pravilnika kojim se ureduje
postupak vrednovanja studijskih programa, do 22. svibnja 2024.

4 nakon stupanja na snagu novog Pravilnika o postupku vrednovanja studijskih

programa Sveucilista u Zagrebu, od 23. svibnja 2024.
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Opseg provedenih vrednovanja

4 14 vrednovanih studijskih programa

novi programi - 44

sveucilisni izborni kolegiji . 10
zdruzeni studiji | 6
specijalisticki studiji . 13

Normativno i metodolosko unaprjedenje postupka

Tijekom razdoblja postupak vrednovanja kontinuirano je unaprjedivan
donosenjem uputa kojima su razradeni pojedini aspekti postupanja, osobito u
uvjetima promjene pravnog okvira. Upute su pridonijele ujednacavanju
postupanja, jasnijem definiranju zahtjeva prema predlagateljima i u€inkovitijem
provodenju postupaka vrednovanja.

UCINAK

Upute su pridonijele ujednacavanju postupanja, jasnijem definiranju

zahtjeva prema predlagateljima i uc¢inkovitijem provodenju postupaka
vrednovanja.

9 U PUTA za ujednaceno i uc¢inkovitije provodenje

postupaka vrednovanja

PRIJELAZ NA NOVI PRAVNI OKVIR

e Uputa o vrednovanju studijskih programa u prijelaznom razdoblju prije donosenja
podzakonskih propisa i opc¢ih akata Agencije za znanost i visoko obrazovanje

® Uputa o provodenju postupaka vrednovanja nakon donosenja podzakonskih propisa
i op¢ih akata Agencije za znanost i visoko obrazovanje
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USKLADIVANIJE | KVALITETA DOKUMENTACIJE

® Upute za uskladivanje studijskih programa s vazec¢im propisima

® Upute za ispravno navodenje osnovnih podataka u obrascima zahtjeva za provodenje
postupka inicijalne i interne inicijalne akreditacije studija

RECENZENTSKI POSTUPAK

® Upute o provedbi neovisnog recenzentskog postupka i imenovanju recenzenata i
izvjestitelja

1IZMJENE | DOPUNE STUDIJSKIH PROGRAMA

e Upute o podnoSenju zahtjeva za izmjene i dopune u nadleznosti Sveucilista

® Upute o podnosenju zahtjeva za izmjene i dopune u nadleznosti sastavnica

e Uputa za izmjene i dopune zdruzenih studija koji su akreditirani i izvode se na
hrvatskom i na engleskom jeziku

EVIDENTIRANJE PODATAKA

e Uputa o nacinu evidentiranja oblika nastave i studentskog opterec¢enja na kolegiju
Strucna praksa
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Cjelozivotno obrazovanje:
o5

od okvira do sustava

Uspostava sustava

Intenzivnim radom Odbora za upravljanje kvalitetom, u bliskoj suradnji s Radnom
skupinom za cjelozivotno obrazovanje te uz stru¢nu i operativnu potporu strucne
sluzbe Sveucilista, u potpunosti je uspostavljen i institucionalno zaokruzen cjeloviti
sustav cjelozivotnog obrazovanja. Kao izravni rezultati tog sinergijskog rada,
doneseni su krovni akti koji Cine stabilan strateski i normativni temelj za sve
sastavnice:

Pravilnik o cjeloZivotnom obrazovanju Sveucilista u Zagrebu

(na snazi od 18. srpnja 2024.)

— standardizirane procedure, prava i obveze u razvoju i provedbi programa
na razini cijeloga Sveucilista

Politika cjeloZivotnog obrazovanja Sveucilista u Zagrebu

(na snazi od 28. travnja 2026.)

— uspostavljen dugoro¢ni razvojni smjer i misija povezivanja sastavnica kroz
zajednicke instrumente izvrsnosti

Prirucnik za izradu i vrednovanje programa cjeloZivotnoga
obrazovanja na Sveudilistu u Zagrebu

(oZujak 2026.)

— metodoloSke smjernice za razvoj programa, standardizira postupke izrade i
vrednovanja, doprinosi kvaliteti i transparentnosti sustava, pomaze
sastavnicama u izradi programa i prijavi za vaucere za obrazovanje
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Aktivnosti i operativni ishodi

Objedinjena sveucili$na ponuda programa cjeloZivotnog obrazovanja

Uspostavljena je evidencijska baza i javno dostupan katalog programa
cjelozivotnog obrazovanja, koji na jednom mjestu omogucuje pregled ponude
Sveucilista i njegovih sastavnica te olakSava dostupnost informacija
zainteresiranim korisnicima.

230 193 27

programa cjelozivotnog otvorena kolegija Sastavnica
obrazovanja

2 Pregled programa CZO po sastavnicama

MreZa cjeloZivotnog obrazovanja

Uspostavljena je Mreza CZ0O-a kao komunikacijski kanal i prostor povezivanja
sastavnica (prodekana i predstavnika jedinica CZO na sastavnicama), s ciljem
razmjene iskustava, informacija i primjera dobre prakse. MreZa potice zajednicki
razvoj cjelozivotnog obrazovanja na razini Sveucilista.

Komunikacijski kanal Mreze CZO:
czo-mreza@unizg.hr

ODBOR ZA UPRAVLIANJE KVALITETOM - PREGLED OSTVARENIH REZULTATA RADA

16


https://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/cjelozivotno-obrazovanje/baza-programa-cjelozivotnog-obrazovanja/pregled-programa-czo-po-sastavnicama/
mailto:czo-mreza@unizg.hr

Jacanje kapaciteta sastavnica

Razvojnim i edukativnim aktivnostima jacani su kapaciteti sastavnica za uspostavu
i razvoj cjelozivotnog obrazovanja. Pilot-projekt i edukativne aktivnosti provedeni
su kroz radionice, stru¢ne skupove i druge oblike razmjene znanja i iskustava, uzivo
ionline.

Strucne sluzbe Sveucilista i Radna skupina za cjelozivotno obrazovanje pruzale su
sastavnicama stru¢nu i administrativnu potporu u razvoju sustava CZO-a putem:

e provedbe pilot-projekta Izrada i vrednovanje programa cjeloZivotnog
obrazovanja

® organizacije stru¢nog skupa Sveucilisni dan cjelozivotnog obrazovanja

e organizacije radionica za razvoj kompetencija voditelja programa CZO te
struénih sluzbi sastavnica za izradu, vrednovanje, administraciju i vodenje
programa

e pripreme Priru¢nika o izradi i vrednovanju programa CZO-a

e savjetovanjaistru¢ne podrske sastavnicama u uspostavi sustava te postupcima
izrade i vrednovanja programa CZO-a.

14 51 584 27

razvojnih i predavac sudionika uklju¢enih
edukativnih sastavnica
aktivnosti

Suradnja s nacionalnim tijelima

U razvojne i edukativne aktivnosti usmjerene na jaCanje kapaciteta sastavnica
uklju¢eni su i predstavnici relevantnih nacionalnih tijela i institucija:

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih - Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike - Agencija za znanost i visoko obrazovanje - Agencija za odgoj i
obrazovanje - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih - Hrvatski zavod za
zaposljavanje

Suradnja s nacionalnim tijelima pridonijela je povezivanju sveugilisnog CZO-a s
nacionalnim obrazovnim, kvalifikacijskim i trzisnim okvirom.
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Medunarodna suradnja

Povezivanje s europskom mreZom sveucili$nog cjeloZivotnog
obrazovanja

Sveuciliste u Zagrebu postalo je clanom EUCEN-a, najveceg
multidisciplinarnog europskog udruzenja posvec¢enog sveuciliSnom
cjelozivotnom i kontinuiranom obrazovanju.

Projekt SILVER UNI

Pripremljen je i odobren projekt SILVER UNI - Strengthening Inclusive
Lifelong Learning, Valid Engagement and Readiness for Age-Friendly
Universities, usmjeren na razvoj obrazovanja odraslih i ukljucivih oblika
cjelozivotnog ucenja.

Koordinator projekta je SveuciliSte u Zagrebu Uciteljski fakultet, a partneri su
Masarykovo sveudiliste (Ceska), Sveucilidte u Ljubljani (Slovenija) i Akademija
specijalne pedagogije (Poljska). Projekt se financira u okviru programa
Erasmus+ KA2.

U okviru projekta razvijat ¢e se strateski okvir SveuciliSta za obrazovanje za trec¢u
dob.

ODBOR ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM - PREGLED OSTVARENIH REZULTATA RADA
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Vrednovanje programa cjeloZivotnog obrazovanja

Razvijen je sustav vrednovanja programa cjelozivotnog obrazovanja kojim se
osigurava njihova kvaliteta i uskladenost s utvrdenim kriterijima i postupcima.

OPSEG PROVEDENIH VREDNOVANIJA

1 1 provedenih postupaka vrednovanja programa CZO-a

Vrednovanjem su obuhvaceni:

novi programi
e oa e N
u Registar HKO-a

(mikrokvalifikacija)

novi zdruzeni program - 1
izmjene i dopune - 2
programa

Unaprjedenje postupaka vrednovanja

Postupci vrednovanja kontinuirano su unaprjedivani razvojem i revizijom obrazaca

i prate¢e dokumentacije, ¢ime se pridonosi ujednacenom postupanju, jasnijem

definiranju zahtjeva i sustavnijem pra¢enju kvalitete programa CZO-a.

Jacanje vidljivosti cjeloZivotnog obrazovanja

Aktivnosti usmjerene na jacanje svijesti o vaznosti cjelozivotnog obrazovanja i
vidljivosti sveucilisne ponude ukljucivale su:
® objavu ¢lanaka u sveucilisnim i drugim glasilima

® razvojjedinstvenog vizualnog identiteta cjelozivotnog obrazovanja.
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Smjernice, preporuke i misljenja

Odbor je donosio smjernice, preporuke i misljenja radi ujednacavanja
postupanja, pruzanja stru¢ne podrske sastavnicama i razvoja zajednic¢kih
standarda kvalitete, osobito u podrucjima u kojima je bilo potrebno
dodatno pojasniti nacin primjene propisa, uskladiti praksu ili odgovoriti na
nove potrebe u podrudju visokog obrazovanja.

Dokumenti su se odnosili na razli¢ita podrucja razvoja kvalitete, od
internacionalizacije i modernizacije studijskih programa, mobilnosti i studentskog
iskustva, do razvoja sustava osiguravanja kvalitete i transparentnosti rada.

1 6 DOKUMENATA

@ 8 Smijernica @ 4 Preporuke 4 Misljenja
INTERNACIONALIZACIJA | MODERNIZACIJA STUDIISKIH PROGRAMA
® Smjernice o mogucnosti izvodenja kolegija online

® Smjernice za priznavanje ishoda ucenja stec¢enih tijekom Erasmus+ mobilnosti u
skladu sa standardima kvalitete u visokom obrazovanju

® Preporuke o prijevodu opcih akata i dokumenata na engleski jezik
® Misljenje o uvodenju inovativne nastave na engleskom jeziku

® Misljenje o izvodenju nastave na daljinu u iznimnim i posebno opravdanim
slucajevima

e Misljenje o mogucnosti izvodenja izbornih kolegija u cijelosti online na engleskom
jeziku u okviru klasi¢nih studija akreditiranih na hrvatskom i engleskom jeziku
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STUDENTSKA MOBILNOST, INFORMIRANOST | PODRSKA STUDENTIMA

® Smjernice za informiranje studenata o mogucénostima studiranja, podrsci i
studentskim pravima

® Smjernice za horizontalnu mobilnost

® Smjernice za unaprjedenje karijernog savjetovanja

STUDIJISKI PROGRAMI | FLEKSIBILNOST STUDIRANJA
® Smjernice o udjelu izbornosti kolegija na studijskim programima

e Misljenje vezano uz zamjenu izvannastavnih aktivnosti izbornim kolegijem

STUDENTSKO VREDNOVANIJE | UNAPRJEDENIJE NASTAVE

® Preporuka o provedbi studentske ankete za procjenu rada nastavnika

TRANSPARENTNOST | OTVORENOST SVEUCILISTA

® Preporuke za unaprjedenje sadrzaja i pracenje uskladenosti postupanja mreznih
stranica sa Zakonom o pravu na pristup informacijama

® Smjernice za provedbu savjetovanja s javnoscéu u kontekstu zakonskih obveza

RAZVOJ SUSTAVA OSIGURAVANIJA | UNAPRJIEDIVANJA KVALITETE

® Smjernice za osnivanje jedinice za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete prema
¢lanku 5. Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti

CJELOZIVOTNO OBRAZOVANIJE

® Preporuka za registraciju djelatnosti obrazovanja odraslih i cjelozivotnoga
obrazovanja u statutima sastavnica Sveucilista

7 Opéi akti i dokumenti
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Kultura kvalitete: znanje, dijalog

ijacanje kapaciteta sastavnica

Organizirali smo niz dogadanja usmjerenih na promicanje kulture kvalitete,
razmjenu iskustava i primjera dobre prakse, jacanje kapaciteta sastavnica te
povezivanje akademske zajednice s relevantnim nacionalnim i
medunarodnim dionicima. Takva dogadanja pridonose zajednickom
razumijevanju kvalitete kao odgovornosti svih dionika, ja¢anju kapaciteta za
primjenu standarda kvalitete te kontinuiranom unaprjedenju sustava
osiguravanja kvalitete.

U provedbi dogadanja aktivno su sudjelovali ¢lanovi Odbora za upravljanje
kvalitetom i njegovih radnih skupina, stru¢ne sluzbe Sveucilista, predstavnici
sastavnica te predstavnici klju¢nih institucija iz podrucja obrazovanja, znanosti i
trzista rada: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, Agencija za znanost i
visoko obrazovanje, Agencija za odgoj i obrazovanje, Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike te Hrvatski zavod za zapoSljavanje.

3 2 3 13

Sveucilisna Sveucilisna panela radionica
dana kvalitete dana

cjelozivotnoga

obrazovanja

ukupno: 20 dogadanja

SVEUCILISNI DANI KVALITETE

Sveucilisni dan kvalitete tradicionalno se odrzava jednom godisnje, u pravilu
krajem studenoga, u okviru obiljeZzavanja Europskog mjeseca kvalitete Prvi je
odrzan 2017. godine, s ciljem da postane redovito sveuciliSno dogadanje za
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promicanje primjera dobre prakse i izvrsnosti, razmjenu iskustava, strucni dijalog i

povezivanje razlicitih dionika sustava.

U promatranom razdoblju odrzana su tri SveuciliSna dana kvalitete:

2022.

6. SVEUCILISNI DAN
KVALITETE

2023.

7. SVEUCILISNI DAN
KVALITETE

2024.

8. SVEUCILISNI DAN
KVALITETE

Promjene u sustavu osiguravanja kvalitete: Sveuciliste ususret
novim izazovima i prilikama,

28. studenoga 2022.

U sredisStu su bile promjene u sustavu osiguravanja kvalitete i novi
pristupi inicijalnoj akreditaciji studija i reakreditaciji visokih
ucilista, kao i razvoj cjelozivotnog ucenja i usavrsavanja. Posebno
su predstavljene mikrokvalifikacije i moguénosti razvoja
programa cjelozivotnog obrazovanja.

UmreZavanjem do kvalitete: Sinergija za izvrsnost Sveudilista u
Zagrebu,
30. studenoga 2023.

Teme su obuhvatile izazove i prilike u sustavu osiguravanja
kvalitete, s naglaskom na iskustva medunarodne akreditacije,
cjelozivotno obrazovanje i mikrokvalifikacije, kao i aktualnu
transformaciju sveuciliSnih akata i procedura te europske
trendove u visokom obrazovanju. Naglasak je bio na povezivanju
dionika i zajedni¢kom promisljanju rjeSenja za izazove sustava.

Sveuciliste u digitalno doba: umjetna inteligencija u visokom
obrazovanju,
29. studenoga 2024.

U sredistu skupa bila je umjetna inteligencija u visokom
obrazovanju, osobito njezine mogucnosti i izazovi u nastavnom
procesu, pouc¢avanju i studentskom radu. Raspravljalo se o
odgovornom koristenju umjetne inteligencije te njezinu utjecaju
na visoko obrazovanje.

4 Sveucilisni dani kvalitete
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SVEUCILISNI DANI CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANIJA

Prvi Sveucilisni dan cjelozivotnog obrazovanja pokrenut je 2025. godine radi
jacanja sustava cjelozivotnog obrazovanja, razmjene iskustava medu sastavnicama,
povezivanja s nacionalnim i europskim okvirom te zajedni¢kog promisljanja
daljnjeg razvoja CZ0-a.

2025. Znanje za sve: Uloga SveuciliSta u osiguravanju cjeloZivotnog
1. SVEUCILISNI DAN obrazovan]a,
CZO-A 7. svibnja 2025.

Skup je bio posvecen ulozi Sveucilista u razvoju cjelozivotnog
obrazovanja i predstavljanju do tada uspostavljenih elemenata
sustava: Pravilnika o cjelozivotnom obrazovanju, baze programa
CZ0, Radne skupine za CZO i Mreze CZO.

2026. Zajedno prema kvaliteti: iskustva i perspektive cjeloZivotnog
2. SVEUCILISNI DAN obrazovanja na Sveucdili$tu u Zagrebu,
CZO-A 7. svibnja 2026.

U sredistu su bili europski i nacionalni okvir cjeloZivotnog
obrazovanja, aktualne strategije i dokumenti, iskustva Sveucilista i
sastavnica te daljnji koraci u izgradnji odrzivog i kvalitetnog
sustava CZO-a.

TEMATSKI PANELI

Paneli su organizirani kao prostor za otvorenu raspravu i povezivanje razlic¢itih
perspektiva akademske zajednice, javnih institucija i drugih dionika o pitanjima
vaznima za razvoj Sveucilista i kvalitete visokog obrazovanja.

2023. Sveuciliste kakvo trebamo: kvalitetom do ja¢anja medunarodne

INTERNACIONALIZACIJA prepoznatl]lvostl,

I MEDUNARODNA 7. studenoga 2023.
PREPOZNATLIIVOST

Teme su ukljucivale internacionalizaciju visokog obrazovanja i
istrazivanja, mobilnost studenata i nastavnika, kvalitetu i
internacionalizaciju studijskih programa, medunarodne
akreditacije, rangiranje sveuciliSta te nove oblike u¢enja i
poucavanja.
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2024. Cjelozivotno obrazovanje u medunarodnom okruZenju:

CIELOZIVOTNO doprinos sveucilista i drugih obrazovnih institucija osnaZivanju
OBRAZOVANJE | gospodarstva i drustva,

POTREBE TRZISTA

RADA 13. studenoga 2024.

Panel je otvorio pitanja uloge sveucilista u obrazovanju odraslih,
razvoja i akreditacije programa cjelozivotnog obrazovanja,
stjecanja i unaprjedivanja kompetencija te povezivanja
obrazovanja s potrebama gospodarstva i trzista rada.

2025. Razvoj nastavnickih kompetencija uéitelja i nastavnika u
NASTAVNIEKE osnovnim i srednjim §kolama u kontekstu reforme obrazovanja,
KOMPETENCIJE 10. srpnja 2025.

Raspravljalo se o aktualnosti i relevantnosti postojecih programa,
potrebama nastavnicke struke i drustva, razvoju i unaprjedenju
programa CZ0-a za ucitelje i nastavnike, utjecaju reforme
obrazovanja i novih tehnologija, standardima kvalitete programa
nastavnic¢kog obrazovanja.

RADIONICE | STRUCNA PREDAVANIJA

Radionice i stru¢na predavanja predstavljaju neposredan oblik jacanja kapaciteta
sastavnica i stru¢nog usavrsavanja. Teme su bile povezane s razvojem nastavnickih
kompetencija, razvojem i vrednovanjem programa CZ0O-a, njihovim
administriranjem i digitalnom podrskom te novim pravnim okvirom upravljanja
kvalitetom.

RAZVOJ NASTAVNICKIH KOMPETENCIJA
e Nastavnicke kompetencije u poucavanju odraslih polaznika — predavanje u okviru 2.

Sveucilisnog dana cjelozivotnog obrazovanja, 7. svibnja 2026.

IZRADA | VREDNOVANJE PROGRAMA CZO-A (CIKLUS RADIONICA U OKVIRU PILOT-
PROJEKTA):

e Uvodna radionica —7. srpnja 2025.

® |zrada i upis skupova ishoda ucenja u Registar HKO-a — 24. rujna 2025.
+ online nastavak 15. listopada 2025.
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® |zrada programa CZO temeljenih na SIU iz Registra HKO-a - 23. listopada 2025.
+ online nastavak 6. studenoga 2025.

® |zrada programa CZO temeljenih na potrebama trzista rada - 20. studenoga 2025.
+ online nastavak 11. prosinca 2025.

® Zavrdna radionica: predstavljanje Priru¢nika za izradu i vrednovanje programa
cjelozivotnog obrazovanja na SveucilisStu u Zagrebu —12. ozujka 2026.

® Od ideje do realizacije programa cjelozivotnog obrazovanja: Kako osmisliti i pripremiti
program cjelozivotnog obrazovanja? — radionica odrzana u okviru 1. SveuciliSnog dana
cjelozivotnog obrazovanja, 7. svibnja 2025.

NOVI PRAVNI OKVIR

e Radionica o novom pravnom okviru za upravljanje kvalitetom na Sveucilistu
1. srpnja 2024.

DIGITALNI ALATI ZA PROVEDBU PROGRAMA CZ0-A

® Vodenje cjelozivotnog ucenja u ISVU-u - radionica odrzana u okviru 2. Sveucilisnog
dana cjelozivotnog obrazovanja, 7. svibnja 2026.

® Radionica za koristenje sustava MoD za administrativno vodenje programa CZO-a, 24.
rujna 2026.

2 Skupovi o CZO
MEDUINSTITUCIISKI DIJALOG, SURADNIJA | DISEMINACIJA ZNANJA

Aktivnim sudjelovanjem i izlaganjima na stru¢nim skupovima te na izravan poziv
sastavnica i drugih dionika, ¢lanovi Odbora i njegovih radnih skupina te djelatnice
stru¢ne sluzbe Sveucilista ukljucili su znanja i iskustva sveuciliSnog sustava
kvalitete u Siri institucionalni, sveucilisni i nacionalni dijalog.

NASTAVNICKE KOMPETENCIJE

e Nastavnic¢ke kompetencije visokoskolskih nastavnika na SveuciliStu u Zagrebu: stanje
i perspektive — stru¢no predavanje u okviru seminara ,Primjeri dobre prakse u
provodenju aktivnosti podrske nastavnicima u jacanju nastavnickih kompetencija
na visokim ucilistima u Republici Hrvatskoj", u organizaciji Agencije za znanost i
visoko obrazovanje, 24. travnja 2026.
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® Uloga Sveucilista u Zagrebu u cjelozivotnom obrazovanju nastavnika engleskog
jezika — plenarno predavanje u okviru Drzavnog stru¢nog skupa ,Razvijanje
kompetencija cjeloZivotnog ucenja u poucavanju engleskog jezika", u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje, 30. ozujka 2026.

® Kako pravedno i dosljedno vrednovati studentska postignuca? — stru¢na radionica
odrzana na izravan poziv i za potrebe nastavnika Sveucilista u Zagrebu Pravnog
fakulteta, 16. rujna 2024.

® Ucenje, poucavanje i vrednovanje — ciklus stru¢nih radionica odrzan na izravan poziv i
za potrebe nastavnika SveuciliSta u Zagrebu Akademije dramske umjetnosti, 1. i 8.
ozujka 2024.

MOBILNOST STUDENATA | AKADEMSKA RELEVANTNOST

® Erasmus+ kombinirane intenzivne mobilnosti — priznavanje i akademska relevantnost
- stru¢no izlaganje na radionici, u organizaciji SrediSnjeg ureda za medunarodnu
suradnju i Studentskog zbora Sveucilista u Zagrebu, 5. veljace 2026.

RAZVOJ] | IMPLEMENTACIJA KROVNIH PRAVILNIKA KVALITETE

@ Sustav osiguravanja kvalitete na Sveucilistu u Zagrebu i novi sveuciliSni pravilnici —
stru¢no izlaganje u okviru tematske sjednice Fakultetskog vije¢a Sveucilista u
Zagrebu Tekstilno-tehnoloskog fakulteta posvecene uskladivanju i razvoju sustava
kvalitete, 23. rujna 2024.

CJELOZIVOTNO OBRAZOVANIJE

® |zazovii prilike cjelozivotnog obrazovanja na Sveucilistu u Zagrebu Tekstilno-
tehnoloskom fakultetu, 28. travnja 2025.
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Transparentnost i informiranje

Odbor kontinuirano osigurava visoku razinu transparentnosti rada prema
unutarnjim i vanjskim dionicima. Kroz redovitu pripremu i izdavanje
sazetaka o aktualnostima, pravodobno smo informirali akademsku
zajednicu o najvaznijim temama raspravljenima na sjednicama, ishodima
vrednovanja te planiranim mjerama za daljnji razvoj sustava.

Cilj pridonijeti informiranom donosenju
sazetaka zakljuCaka i odluka na svim razinama.

ODBOR ZA UPRAVLIANIJE KVALITETOM - PREGLED OSTVARENIH REZULTATA RADA 28



Od podataka do unaprjedenja kvalitete

Pojedinacne aktivnosti Odbora povezane su u kontinuirani ciklus: podaci i
vrednovanja vode prema zaklju¢cima i zajednic¢kim standardima, a
informiranje, edukacija i podrska provedbi omogucuju pracenje ucinaka i
novo unaprjedenje.

1 PRIKUPLIAMO PODATKE [
2 ANALIZIRAMO

3 PREPOZNAIJEMO IZAZOVE | POTREBE

4  VREDNUJEMO

5  DONOSIMO ZAKLIUCKE

IZRADUJEMO UPUTE, SMJERNICE, PREPORUKE I
MISLIENJA

INFORMIRAMO | EDUCIRAMO

PODRZAVAMO PROVEDBU

G

v PRATIMO UCINKE
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Sastav Odbora i radnih skupina

Odbor za upravljanje kvalitetom okuplja predstavnike znanstvenih i
umjetnic¢kih podrucja te predstavnike studenata. Stru¢ni rad Odbora

podupiru radne skupine koje, u skladu sa svojim djelokrugom, okupljaju
struénjake iz razlicitih podrucja i sastavnica.

ODBOR ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM

AK. GOD. 2022./2023. - 2024./2025.

PREDSJEDNICA

prof. dr. sc. Ivana Franic,
Filozofski fakultet

ZAMIENIK PREDSJEDNICE

prof. dr. sc. Goran Dukié,

Fakultet strojarstva i brodogradnje
predstavnik Vijeca tehnickoga podrucja

PREDSTAVNICI ZNANSTVENIH | UMJETNICKIH PODRUCIA

prof. dr. sc. Aleksandra CiZmesija,
Prirodoslovno-matematicki fakultet
prirodoslovno podrucje

red. prof. art. Leo Modr¢in,
Arhitektonski fakultet
umjetnicko podrucje

izv. prof. dr. sc. Goran Vlasié,
Ekonomski fakultet
drustveno podrucje

STUDENTSKI PREDSTAVNICI

Nikola Kordié, univ. bacc.
prijediplomski i diplomski studiji

prof. dr. sc. Niksa Dul¢ié,
Stomatoloski fakultet
biomedicinsko podrucje

prof. dr. sc. BlaZenka Kos,
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet
biotehnicko podrucje

izv. prof. dr. sc. Dolores Grmaca,
Filozofski fakultet
humanisticko podrucje

Josip Perisa, mag. educ. philol. croat.
poslijediplomski studiji
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Promjene tijekom mandata
Tijekom mandata doslo je do promjene predsjednice i pojedinih ¢lanova Odbora:
® od 24.svibnja 2024. duznost predsjednika Odbora preuzeo je prof. dr. sc. Goran Bukic;

@ usastav Odbora imenovani su prof. dr. sc. Davor Petrinovic i izv. prof. dr. sc. Ksenija
Grubisi¢ na prijedlog Rektorskoga kolegija u Sirem sastavu;

@ prof. dr.sc. NikSa Dulci¢ preuzeo je duznost zamjenika predsjednika 19. rujna 2024.

@ ustudentskom sastavu Nikolu Kordi¢a zamijenila je Amalija Danjek, predstavnica
studenata prijediplomskih i diplomskih studija.

AK. GOD. 2025./2026.

PREDSJEDNIK ZAMIENIK PREDSJEDNIKA
prof. dr. sc. Niksa Dul¢ié, prof. dr. sc. Goran Pukié,
Stomatoloski fakultet Fakultet strojarstva i brodogradnje

na prijedlog Rektorskoga kolegija u Sirem
sastavu

prof. dr. sc. Davor Petrinovic,

Fakultet elektrotehnike i racunarstva

na prijedlog Rektorskoga kolegija u Sirem
sastavu

PREDSTAVNICI ZNANSTVENIH | UMJETNICKIH PODRUCJIA

prof. dr. sc. Tamara NikuSeva Marti¢, prof. dr. sc. BlaZzenka Kos,

Medicinski fakultet Prehrambeno-biotehnoloski fakultet
biomedicinsko podrucje biotehnicko podrucje

prof. dr. sc. Goran Vlasié, izv. prof. dr. sc. Tanja Trska,

Ekonomski fakultet Filozofski fakultet

drustveno podrucje humanisticko podrucje

prof. dr. sc. Zeljka Milin Sipus, prof. dr. sc. Tatjana Gazivoda Kraljevié,
Prirodoslovno-matematicki fakultet Fakultet kemijskoga inZenjerstva i tehnologije
prirodoslovno podrucje tehnicko podrucje

prof. art. Ana Hu$man,
Akademija likovnih umjetnosti
umjetnicko podrucje
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STUDENTSKI PREDSTAVNICI

Ana Paula Novak,
Filozofski fakultet

prijediplomski, diplomski ili integrirani

prijediplomski i diplomski studiji

RADNE SKUPINE

Josip Perisa, mag. educ. philol. croat.,
Fakultet hrvatskih studija
poslijediplomski studiji

RADNA SKUPINA ZA PRIJEDIPLOMSKE, DIPLOMSKE, INTEGRIRANE

01 I KRATKE STUDIJE

AK. GOD. 2022./2023. - 2024./2025.

PREDSJEDNICA

prof. dr. sc. Tatjana Gazivoda
Kraljevié,

Fakultet kemijskoga inzenjerstva i
tehnologije

CLANICE | CLANOVI

izv. prof. dr. sc. Mario Baié,
Kinezioloski fakultet

prof. dr. sc. Zrinka Bukvi¢ Mokos,
Medicinski fakultet

izv. prof. dr. sc. Anto Gavrié,
Fakultet filozofije i religijskih znanosti

prof. dr. sc. Karin Kovacevi¢ Ganié,
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

izv. prof. dr. sc. Marin Vodanovié,
Stomatoloski fakultet

izv. prof. dr. sc. Biljana Jurici¢,
Fakultet prometnih znanosti

izv. prof. dr. sc. Zoran Krupka,
Ekonomski fakultet

izv. prof. dr. sc. Ksenija Grubisic,
Pravni fakultet

prof. dr. sc. Goran Bubas,
Fakultet organizacije i informatike

doc. dr. sc. Mate Damié,
Ekonomski fakultet

prof. dr. sc. Dubravka Hranilovié,
Prirodoslovno-matematicki fakultet

red. prof. art. Marina Novak,
Muzi¢ka akademija

prof. dr. sc. Milan Vrdoljak,
Fakultet strojarstva i brodogradnje

izv. prof. dr. sc. Dora Pokaz,
Gradevinski fakultet

doc. dr. sc. Tanja Trska,
Filozofski fakultet

izv. prof. dr. sc. Alan Antonovi¢,
Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije
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prof. dr. sc. Branka Vojnovié,
Tekstilno-tehnoloski fakultet

Promjene tijekom mandata

doc. dr. art. Miran Sabié,
Akademija likovnih umjetnosti

Tijekom mandata doslo je do nekoliko promjena u clanstvu:

@ od 8.sije¢nja 2023. izv. prof. dr. sc. Zoran Krupka zamjenjuje doc. dr. sc. Matu Damica;

@ o0d13.sijeCnja 2023. doc. dr. sc. Dajana Zoreti¢ zamjenjuje izv. prof. dr. sc. Marija Baica;

e od13.sijeCnja 2023. izv. prof. dr. sc. Eva Klari¢ zamjenjuje izv. prof. dr. sc. Marina

Vodanoviéa;

@ o0d19. veljace 2024. izv. prof. dr. sc. Gordana Greguri¢ Gracner zamjenjuje prof. dr. sc.

Zrinku Bukvi¢ Mokos;

e 0d19.veljace 2024. izv. prof. dr. sc. Ruzica Simi¢ Banovi¢ zamjenjuje izv. prof. dr. sc.

Kseniju Grubisi¢;

@ o0d18. veljace 2025. izv. prof. dr. sc. Kristina Klari¢ zamjenjuje izv. prof. dr. sc. Alana

Antonovica

e 0d18. veljace 2025. izv. prof. dr. sc. Ljubica Milanovi¢ zamjenjuje izv. prof. dr. sc. Zorana

Krupku.

AK. GOD. 2025./2026.

PREDSJEDNICA

prof. dr. sc. Tatjana Gazivoda
Kraljevi¢,

Fakultet kemijskoga inZenjerstva i
tehnologije

CLANICE | CLANOVI

prof. dr. sc. Goran Bubas,
Fakultet organizacije i informatike

prof. dr. sc. Gordana Gregurié¢ Graéner,
Veterinarski fakultet

prof. dr. sc. Biljana Juri¢ié,
Fakultet prometnih znanosti

izv. prof. dr. sc. Kristina Klarié,
Fakultet Sumarstva i drvne tehnologije

izv. prof. dr. sc. Ljubica Milanovié,
Ekonomski fakultet

izv. prof. dr. sc. Barbara Cuk,
Fakultet filozofije i religijskih znanosti

prof. dr. sc. Dubravka Hranilovi¢,
Prirodoslovno-matematicki fakultet

izv. prof. dr. sc. Eva Klari¢,
Stomatoloski fakultet

prof. dr. sc. Karin Kovacevié¢ Gani¢,
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

red. prof. art. Marina Novak,
Muzic¢ka akademija
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prof. dr. sc. Dora Pokaz,
Gradevinski fakultet

prof. dr. sc. RuZica Simié Banovié,
Pravni fakultet

prof. dr. sc. Branka Vojnovi¢,
Tekstilno-tehnoloski fakultet

izv. prof. dr. sc. Dajana Zoretié,
Kinezioloski fakultet

Promjene tijekom mandata

Od 28. travnja 2026. izv. prof. dr. sc. Barbara Cuk zamjenjuje prof. dr. sc. Antu Gavriéa s
Fakulteta filozofije i religijskih znanosti

izv. prof. dr. art. Miran Sabié,
Akademija likovnih umjetnosti

izv. prof. dr. sc. Tanja Trska,
Filozofski fakultet

prof. dr. sc. Milan Vrdoljak,
Fakultet strojarstva i brodogradnje

02, RADNA SKUPINA ZA CJELOZIVOTNO OBRAZOVANIJE

AK. GOD. 2024./2025. - 2025./2026.

PREDSJEDNICA
izv. prof. dr. sc. Vi$nja Raji¢,
Uciteljski fakultet

CLANICE | ELANOVI

prof. dr. sc. Romana Caput-Jogunica,
Agronomski fakultet

prof. dr. sc. Sanja Ercegovié Razié,
Tekstilno-tehnoloski fakultet

prof. dr. sc. Marko Jakovac,
Stomatoloski fakultet

doc. dr. sc. Anja Mirosavljevi¢,
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

prof. dr. sc. Tomislav Pletenac,
Akademija likovnih umjetnosti

izv. prof. dr. sc. DraZen Vouk,
Gradevinski fakultet

ZAMIENIK PREDSJEDNICE
prof. dr. sc. Davor Petrinovi¢,

Fakultet elektrotehnike i racunarstva

prof. dr. sc. Aleksandra CiZmegija,
Prirodoslovno-matematicki fakultet

izv. prof. dr. sc. Barbara Cuk,
Fakultet filozofije i religijskih znanosti

izv. prof. dr. sc. Tihomir Katuli¢,
Pravni fakultet

red. prof. art. Marina Novak,
Muzi¢ka akademija

doc. dr. sc. Diana Tomig,
Filozofski fakultet

izv. prof. dr. sc. Dajana Zoreti¢,
Kinezioloski fakultet
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Mario Cvek,
Medicinski fakultet

Promjene tijekom mandata

Od 28. travnja 2026. izv. prof. dr. sc. Barbara Cuk zamjenjuje prof. dr. sc. Antu Gavri¢a s
Fakulteta filozofije i religijskin znanosti.

KOORDINATORI

prof. dr. sc. Anamarija Musa, prof. dr. sc. Dubravko Majeti¢,
prorektorica za upravljanje kvalitetom i prorektor za znanost, istrazivanje i
etiku poslijediplomske studije

do 30. lipnja 2025. od 1. srpnja 2025. do 30. rujna 2026.
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O3 RADNASKUPINAZA SPECIJALISTICKE STUDIJE

AK. GOD. 2024./2025. - 2025./2026.

PREDSJEDNICA

prof. dr. sc. Nevena Skrbié
Alempijevié,

Filozofski fakultet

CLANICE | CLANOVI

prof. dr. sc. Bojan Basrak,
Prirodoslovno-matematicki fakultet

prof. dr. sc. Ervina Bilié,
Medicinski fakultet

prof. dr. sc. Gordan Jezié,
Fakultet elektrotehnike i racunarstva

prof. dr. sc. Sibila Borojevi¢ Sostari¢,
Rudarsko-geolosko-naftni fakultet

doc. dr. sc. Sanja Ki$ Zuvela,

Muzicka akademija

KOORDINATOR

prof. dr. sc. Dubravko Majetic,
prorektor za znanost, istrazivanje i
poslijediplomske studije

prof. dr. sc. Gojko BeZovan,
Pravni fakultet

izv. prof. dr. sc. Maja Mihelja Zaja,
Ekonomski fakultet

prof. dr. sc. Vi$nja Gaurina Sréek,
Prehrambeno-biotehnoloski fakultet

prof. dr. sc. Denis Vojvodié,
Stomatoloski fakultet
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Strucna i operativna potpora

Rad Odbora za upravljanje kvalitetom i njegovih radnih skupina podupire
Ured za upravljanje kvalitetom, koji osigurava pravnu, stru¢nu i

administrativnu potporu, koordinira postupke vrednovanja, prati podatke o
kvaliteti te priprema analize, izvjesSca, smjernice i druge stru¢ne materijale.

Pojedine aktivnosti povezane s radom Odbora, ukljuc¢ujuci vrednovanje programa
specijalistickih studija i provedbu studentskih anketa o kvaliteti nastave i studija,
operativno provode djelatnici Centra za poslijediplomske specijalisti¢ke studije

odnosno Ureda za razvoj karijera.

URED ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM

VODITELJICA UREDA
ZA UPRAVLIJANIE
KVALITETOM

ODBOR ZA
UPRAVLJANIJE
KVALITETOM

JELENA DURAN, dipl. iur.

Pravna i stru¢na potpora Odboru za upravljanje kvalitetom i
njegovim radnim skupinama; izrada sveuciliSnih propisa,
smjernica, uputa i preporuka u podrucju osiguravanja
kvalitete te uskladivanje postupaka vrednovanja sa

zakonskim i podzakonskim propisima.

e-adresa: jelena.djuran@unizg.hr  kvaliteta@unizg.hr

tel: +3851 4164 114

DIANA DOLIC, prof.

Administrativna i stru¢na potpora radu Odbora,
prikupljanje i obrada podataka iz podrucja unutarnjeg
sustava osiguravanja kvalitete, izrada godisnjih izvjesc¢a o
sustavu osiguravanja kvalitete na sastavnicama te
organizacija skupova i drugih aktivnosti.

e-adresa: diana.dolic@unizg.hr  kvaliteta@unizg.hr

tel.: +3851 4698 186
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STUDIJSKI PROGRAMI

CJELOZIVOTNO
OBRAZOVANIJE

SPECIJALISTICKI
STUDIJI

STUDENTSKE ANKETE
O KVALITETI NASTAVE
I STUDIJA

DALIBORKA PASIC, prof.
ZELJKA FURJAN, upravni pravnik

Stru¢na i administrativna potpora vrednovanju studijskih
programa te vodenje i azuriranje evidencije o vrednovanju
studijskih programa.

e-adresa: rssp@unizg.hr  tel.: +3851 4698 185

DALIBORKA PASIC, prof.

Stru¢na i administrativna potpora vrednovanju programa
cjelozivotnoga obrazovanja, vodenje i azuriranje Baze
programa cjelozivotnoga obrazovanja te organizacija
skupova i obrazovnih aktivnosti.

e-adresa: daliborka.pasic@unizg.hr czo@unizg.hr

tel: +38514698 185

Centar za poslijediplomske specijalisticke studije
KATARINA MATIJAS ZORIC, prof. pov. i dipl.
kroatolog

Administrativna i stru¢na potpora vrednovanju programa
specijalistickih studija.

e-adresa: kmzoric@unizg.hr  tel.: +3851 4698 166

Ured za razvoj karijera

MAKS VINSCAK, mag. psihologije

Prikupljanje, obrada i analiza podataka iz studentskih
anketa za potrebe vrednovanja nastavnog procesa,
studijskih programa i napredovanja nastavnika te izrada
analitickih prikaza i izvjes¢a na razini Sveucilista.
e-adresa: maks.vinscak@unizg.hr tel.: +3851 4564 111

Aktivnost se provodi u okviru Ureda za upravijanje
kvalitetom, a operativno je u nadleznosti djelatnika Ureda
za razvoj karijera.
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