Prvi SveuciliSni dan cjelozivotnog obrazovanja
ZNANJE ZA SVE: ULOGA SVEUCILISTA U OSIGURAVANJU CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
Srijeda, 7. svibnja 2025.

Od ideje do realizacije programa
cjelozivotnog obrazovanja

izv. prof. dr. sc. Visnja Rajic¢

Sveuciliste u Zagrebu Uciteljski fakultet



» Kako osmisliti i pripremiti program cjelozivotnog obrazovanja?

e Kako se provodi postupak vrednovanja za programe cjelozivotnog
obrazovanja®?

 Koji su koraci za upis programa u Registar HKO i dobivanje vaucera?



CjeloZivotno ucenje i/ili obrazovanje odraslih

Cjelozivotno ucenje; cjelozivotno obrazovanje; obrazovanje odraslih;
formalno obrazovanje; neformalno obrazovanje; informalno ucenje

* Od obrazovanja odraslih do cjelozivotnog ucenja
e Zakon o obrazovanju odraslih (NN. 144/2021)

e Cl. 4. (2) Obrazovanje odraslih moZe obavljati ustanova osnovana
iskljucCivo radi obavljanja obrazovanja odraslih, skolska ustanova,
visoko uciliste, kao i ustanova koja uz obrazovanje odraslih obavlja i
druge djelatnosti

» Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22)
« Cl. 2.



Programi CO na UNIZG

* Programi cjelozivotnog obrazovanja na SveuciliStu i njegovim sastavnicama su
programi koji se organiziraju radi stjecanja znanja, vjestina i kompetencija za
osobne, drustvene i profesionalne potrebe te potrebe trzista rada, a ne smatraju
se studijem u smislu zakona kojim se ureduje visoko obrazovanje i znanstvena
djelatnost.

* Mogu ukljuCivati programe s kolegijima, predavanja, seminare, radionice,
teCajeve, ljetne i zimske skole, programe strucnog usavrsavanja, kratke intenzivne
obrazovne programe i slicno, ukljuCuju¢i programe obrazovanja odraslih i
obrazovanja za trecu zivotnu dob.



Ustroj Cjelozivotnog obrazovanja na UNIZG

* Pravilnikom o cjelozivotnom obrazovanju Sveucilista u Zagrebu ureduju se vrste,
ustroj i izvedba te sustav upravljani)a kvalitetom programa cjelozivotnog
obrazovanja na Sveucilistu u Zagrebu.

Mogu se izvoditi:

1. sa stjecanjem ECTS bodova ili bez stjecanja ECTS bodova
2. klasi¢no, na daljinu ili mjeSovito (hibridno)

3. na hrvatskom ili stranom jeziku

4. na sastavnici ili izvan nje uz suglasnost tijela nadleznog za cjelozivotno
obrazovanje na sastavnici (povjerenstva, odbori i slicho) odnosno na Sveucilistu ili

izvan Sveucilista.


https://www.unizg.hr/fileadmin/rektorat/Studiji_studiranje/Studiji/Kvaliteta/Pravilnik_o_CZO-lektorirano-za_web.pdf

Osnovni pojmovi

* Djelomicna kvalifikacija je kvalifikacija koja samostalno ne udovoljava uvjetima za
pristupanje trzistu rada i/ili nastavak obrazovanja, ve¢ isklju¢ivo uz odgovarajucu
cjelovitu kvalifikaciju, odnosno uz jednu ili vise drugih odgovarajucih djelomicnih
kvalifikacija. Djelomicnoj kvalifikaciji pridruzuje se razina Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira (dalje: HKO): 5; 6; 7. 2.

* Mikrokvalifikacija (eng. micro-credential) zapis je o postignutim ishodima ucenja
koje je polaznik ostvario na temelju ucenja malog opsega, odnosno kratkih
iskustava ucenja.

* Registar Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira - HKO-a sustav je vodenja podataka o
skupovima ishoda ucenja, standardima zanimanja, standardima kvalifikacija,
Ero ramima za stjecanje i vrjednovanje skupova ishoda ucenja i za stjecanje
valifikacija te drugih vaznih podataka radi njihova povezivanja i uskladivanja.

* Vaucer za obrazovanje financijski je instrument dodjele javnih sredstava
polaznicima obrazovnih programa koji su uskladeni sa skupovima ishoda ucenja iz
Registra HKOa.



Programi CO: Razina 5 — /.2 HKO

* |zradeni za potrebe trzista rada

* Mogu se temeljiti na SIU iz Registra HKO-a

* Potvrdilo ih programsko vije¢e/radna skupina na sastavnici
* Recenzija

» Potvrdilo Fakultetsko vijece

* Vazno: Programi s ECTS bodovima moraju ukljucCivati provjeru postignutosti
ishoda ucenja i biti uskladeni s Europskim standardima za osiguranje kvalitete u
visokom obrazovanju (ESG), vrednuju se i na razini Sveucilista

* Dostavljeni UNIZG za potrebe baze podataka
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|zrada programa mikrokvalifikacija/djelomicnih
kvalifikacija — financiranih putem vaucera

* Temelje se na Registru HKO-a, upisanom standardu zanimanja i
standardu kvalifikacija

* Preuzima se odgovarajuci SIU

e Raspisuje prema odgovarajucoj metodologiji — ishodi se grupiraju u
odgovarajuce cjeline (predmete/kolegije), dodjeljuju im se sadrzaji,
raspisuju metode vrednovanja svakog pojedinog ishoda ucenja

* Odobravaju nadlezna tijela sastavnice, sveucilista,
* ASOO (HKO razina 5) AZVO (HKO razina 6i 7.2), HZZ



Sto kada u Registru HKO-a ne postoji upisan
SZ i SK??

* |zrada pojedinacnog zahtjeva za upis skupa ishoda ucenja (AZVO)

e Zahtjev za upis skupa ishoda ucenja sastoji se od dva dijela. U prvom dijelu
(A dio obrasca) upisuju se op¢i podatci o predlagatelju zahtjeva. Drugi dio
(B dio obrasca) predstavlja prijedlog skupa ishoda ucenja.

e Sektor kojem pripada skup ishoda ucenja

* Podrucje/polje kojem pripada skup ishoda ucenja (ukljucujudi i po vazecoj
klasifikaciji ISCED FoET)

» Skup kompetencija za koji se predlaze skup ishoda ucenja Zahtjev za upis
skupa ishoda ucenja moze se zasebno podnijeti samo ako u Registru HKO-a
postoji skup kompetencija za koji se predlaze skup ishoda ucenja. Unosi se
poveznica na odgovarajuci skup kompetencija.



Osnovne informacije o programima CO

« NAZIV PROGRAMA: e NACIN IZVODENJA:

e NOSITEL) PROGRAMA: e CILJNA SKUPINA POLAZNIKA:

« |ZVODITELJI PROGRAMA: « UVJETI UPISA NA PROGRAM:

« VRSTA PROGRAMA: « CIJENA PROGRAMA (po

« CILJ/EVI PROGRAMA: po'azf"ku)i

- TRAJANJE PROGRAMA (1 » NACIN PRACENJA KVALITETE |
satima) USPJESNOSTI 1ZVEDBE

PROGRAMA:



Struktura i sadrzaj programa

* Naziv sadrzajne cjeline (kolegija i/ili ostalih obrazovnih aktivnosti) prema
redoslijedu izvodenja

* Opis sadrzaja - detaljno razraden sadrzaj cjeline prema satnici nastave:
* |shodi ucenja na razini programa kojima cjelina pridonosi

* |shodi ucenja pojedine nastavne cjeline

* Nacin izvodenja

* Broj sati nastave

e Samostalni rad polaznika - broj sati

* Broj ECTS bodova

* Nacin provjere postignutosti ishoda ucenja - opisati



rimjer obrasca programa CO - UNIZG

Sveucilisien VREDOWV AN il | HMVOTNOG OBRAZ ) 5 BODOVIM 1
Adurein

Zahtjev

za vrednovanje programa cjelofivotnog obrazovanja

(Navesti naziv visokog ucilista — prediasatelia")

L Prediagaedf je sastavnica ih Sveudilidte koje podnost zahtjev za vrednovanje programa cjeloivotnog abrazovanja. Predlagatelj xa sdrfeni program (pragram kaji sajednicki
trvade Sveodilife b sastavnica i drege visoko efilife) utvedupe se ugovorom omedw visokih uéalaiea,



Kako se provodi postupak vrednovanja za programe cjelozivotnog

obrazovanja na Sveucilistu?

Programi CO — djelomicna kvalifikacija i

zdruzeni programi

* Radno tijelo Fakulteta

* Recenzija

* Fakultetsko vijece

* Radna skupina za CO UNIZG

* Odbor za kvalitetu

* Senat

* Upisani u bazu podataka UNIZG

Svi programi financirani vaucerima

* Radno tijelo Fakulteta
* Recenzija
Fakultetsko vijece

Sveucilisna tijela (Radna skupina CO,
Odbor za kvalitetu, Senat)

HKO razina 5 — ASOO
e HKO razina6—7.2. AZVO

Potvrda o uskladenosti programa s
registrom HKO-a

e HZZ — dodjeljuje vaucere



Koji su koraci za upis programa u Registar HKO
| dobivanje vaucera?

* Preuzeti SIU iz Registra HKO
* |zraditi program: sadrzaje, opterecenje, vrednovanje

* Napomena: Svaki zaseban skup ishoda ucenja potrebno je preuzeti u
cijelosti iz Registra HKO-a.

* Primjer SIU:


https://hko.srce.hr/registar/program-stjecanje-vrednovanje-siu/detalji/149
https://hko.srce.hr/registar/program-stjecanje-vrednovanje-siu/detalji/149

Skup ishoda ucenja OkruzZenje za cjeloviti razvoj, u€enje i igru djeteta rane i predskolske dobi

S ¢

REVALEN R L(O)
Razina EQF

Sektor | OngJ, obrazovanje i sport
Znanstveno podrucje Interdisciplinarna podrucja znanosti

ECTS bodovi 20

BRI EERIEELT [T Jednaki uvjetima za pristupanje stjecanju kvalifikacija.

skupa ishoda ucenja:

(\ETCETTEIGTRRET [GIVE RN Opdi materijalni i kadrovski uvjeti potrebni za stjecanje skupa ishoda ucenja sukladni su Zakonu
za stjecanje skupa ishoda o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Zakonu o osiguravanju kvalitete u znanosti i
ucenja visokom obrazovanju i Pravilniku o sadrzaju dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za
obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvodenje studijskog programa i reakreditaciju
visokih ucilista.

Specificni materijalni uvjeti

potrebni za stjecanje skupa

ishoda ucenja:

MATERIJALNI: ® za odrzavanje predavanja potrebna je ucionica prikladne veliCine, opremljena racunalom,
projektorom, internetskom vezom i opremom za pisanje (npr. bijela ploca ili pametna ploca)
eza odrzavanje vjezbi/seminara potrebna je ucionica prikladne veli¢ine, opremljena racunalom,
projektorom, internetskom vezom i opremom za pisanje (npr. bijela ploca ili pametna ploca)
KADROVSKI: Razina obrazovanja 8.1 i 8.2 HKO, suradnici najmanje razina 7.1 HKO (300 ECTS).

Za stjecanje ovoga skupa ishoda ucenja potrebni su strucnjaci iz podrucja drustvenih znanosti,
humanistickih znanosti, prirodnih znanosti, umjetni¢kog podrucja, interdisciplinarnih podrucja
znanosti, interdisciplinarnih podrucja umjetnosti i tehnickih znanosti.

\ETIGTEILGTRRIEL [ (AT [S{8 ne razlikuju se

za vrednovanje skupa ishoda

ucenja



Postupak Vrednovanje skupa ishoda ucenja ukljucuje:

vrednovanja 1. pisanui/ili usmenu provjeru znanja,
2. izradu seminarskog rada, eseja, problemskog zadatka, projektnog zadatka,
3. planiranje, izvodenje i evaluaciju prakticnog rada i

4. izradu biljeski s hospitacija i strucnih posjeta.

Odabir zadataka ovisi o obveznoj i izbornoj literaturi, vrsti izvodenja nastave, obvezama studenata,
metodama pracenja rada studenata, ocjenjivanju i vrednovanju rada studenta tijekom nastave i na zavrSnom
ispitu.

Ishod Kriticki analizirati organizaciju okruzenja u skladu s socijalnim, emocionalnim, tjelesnim i kognitivnim
sposobnostima djeteta:

Naciniti kriticki osvrt na strukturne i procesne elemente prostorno-materijalnog okruzenja koje podrzava
socijalne, emocionalne, tjelesne i kognitivne sposobnosti djeteta.

Ishodi ucenja (10)
Pripremiti okruZenja za igru u skladu s razvojnim obiljeZjima, potrebama i interesima djece te uvjetima rada.
Sudjelovati u razvoju kulture ustanove za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.
Pripremiti poticaje za ucenje, istrazivanje, stvaranje i igru u svrhu podrzavanja cjelovitog razvoja djeteta.
Prosuditi prednosti i nedostatke u organizaciji okruZenja za ucenje, istraZivanje, stvaranje i igru.
Kriticki analizirati organizaciju okruzenja u skladu sa socijalnim, emocionalnim, tjelesnim, jezicnim i kognitivnim sposobnostima djeteta.
RijeSiti moguce prepreke u zastiti zdravlja i sigurnosti djece rane i predskolske dobi.
Provoditi izravne odgojno-obrazovne aktivnosti s djecom na jeziku ucenja i poducavanja.
Predvidjeti potencijalno opasne situacije u odgojno-obrazovnom kontekstu.
Osigurati uvjete za igru, ucenje i razvoj djece s razvojnim rizicima u skladu s vrijednostima rane intervencije.

1U 10. . Pripremiti okruZenje i poticaje za fleksibilan vremenski ritam Zivljenja djece u djecjem vrticu.

Naziv i Sifra standarda kvalifikacija za koje se Sveucilisni prvostupnik (baccalaureus)/ sveudiliSna prvostupnica (baccalaurea)
predlaze skup ishoda ucenja (ako je ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja — 387

primjenjivo)

Skupovi kompetencija (3) Kreiranje poticaja i aktivnosti u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju
Poticanje i pracenje razvoja djeteta

Komunikacijske vjestine i timski rad



1zradili smo program CO koji se financira
oputem vaucera — sto sad?

REGISTRACIJA USTANOVE:
Registracija u bazu pruzatelja

obrazovanja HZZ potrebno je
poslati zahtjev za upisom na
adresu

IMENOVANIJE
ADMINISTRATORAOsoba koja
je zaduzena za unos i
uredivanje podataka na Vasem
profilu unutar aplikacije Moj
vaucer. Navedena osoba se
prethodno mora registrirati u
aplikaciju Moj vaucer kao
korisnik — fizicka osoba

PRIJAVA PROGRAMA: Putem
sustava vaucera prihvatljivi su
isklju¢ivo obrazovni programi za
stjecanje zelenih, digitalnih i

ostalih vjestina trazenih na
trzistu rada, izradeni na temelju
SZ/SK i SIU upisanih u



mailto:vauceri@hzz.hr
https://hko.srce.hr/registar/
https://hko.srce.hr/registar/
https://hko.srce.hr/registar/

Prijava programa CO

1. Radno tijelo
sastavnice

2. Recenzije

6. Senat

5. Odbor za
kvalitetu

4. Radna
skupina za CO



Zadatak (20 min)

* Osmislite program CO iz svog podrucja djelovanja

* Andragoski ciklus (analiza potreba)

* Npr. inovativhe metode rada, nove tehnologije, Zakonska regulativa..

* Ishodi uCenja ne moraju biti na razini studijskog programa, vec pojedinog kolegija

* Odaberite odgovarajuci cilj, ishode, nastavne cjeline, nastavne sadrzaje, vremensko trajanje,
resurse, metode vrednovanja



Analiza prijedloga programa CO (15 min)

Jesu li valjano
zapisani
ishodi?

Je licilj jasno
zapisan?

Odgovaraju i Provjeravaju li
nastavne metode
cjeline vrednovanja
ishodima usvojenost
ucenja? ishoda ucenja?




Zakljucci

CO kao djelatnost Sveucilista i Fakulteta

Utvrditi potrebe trzista rada

Inovativni, aktualni promjenjivi
Upisati SZ i SK u registar HKO-a
Od pojedinih SIU izraditi mikrokvalifikacije

Prepoznati pojedine SIU iz Registra koje mozemo koristiti u izradi mikrokvalifikacija



Prvi Sveucilisni dan cjelozivotnog obrazovanja
ZNANJE ZA SVE: ULOGA SVEUCILISTA U OSIGURAVANJU CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANIJA
Srijeda, 7. svibnja 2025.

/ahvaljujem na paznji!

izv. prof. dr. sc. Visnja Rajic

visnja.rajic@ufzg.hr
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